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Mit dem Newsletter "inbot — Integration in Bottrop: der Newsletter fir Lehrkrafte"
mochte die Stadt Bottrop Sie, die Lehrkrafte an Bottroper Schulen, in ihrer Arbeit un-
tersttzen und regelméafBig in kompakter Form Informationen rund um das Thema In-
tegration durch Bildung zusammenstellen und aufbereiten.

Informationen zu einzelnen Themen, Hinweise auf Veranstaltungen, Qualifizierungen
und Fortbildungen, das Vorstellen von niitzlichen Tools und Portalen sowie von Fachli-
teratur und anderen Materialien, aber auch interessante Mitteilungen aus dem Minis-
terium fir Schule und Bildung NRW werden viermal im Jahr geblindelt und allen Inte-
ressierten zur Verfligung gestellt. Nattrlich sind Anregungen fir den Newsletter
jederzeit sehr willkommen.

Gemeinsam mit dem Kompetenzteam flr staatliche Lehrerfortbildung und der Fach-
beratung Integration des Schulamtes wird das Referat Migration — Kommunales Integ-
rationszentrum den Newsletter erstellen und vorzugsweise digital verteilen.

Die inhaltliche Verantwortung fur den Newsletter liegt beim Referat Migration im Rah-
men des Schwerpunktes , Integration durch Bildung” der Kommunalen Integrations-
zentren. Ansprechpartnerin ist Magdalena KieRlich. Sie ist im Referat Migration seit Juli
2020 mit der Koordination im Schwerpunkt ,Integration durch Bildung” betraut.
Yasemin Ozbey ist seit Februar 2021 als Lehrkraft an das Referat Migration abgeordnet.
Die grafische Gestaltung des Newsletters verantwortet Denise Giir, seit Juli 2020 im
Referat Migration fir das Thema Diversitdt in der postmigrantischen Stadtgesellschaft
zustandig.

Redaktionell wird das Referat Migration von Daniela von der Haar als Fachberaterin flr
Integration aus dem Schulamt unterstitzt. Michael Schén ergédnzt das redaktionelle
Team als Vertreter des Kompetenzteams fiir staatliche Lehrerfortbildung.

Mit dem Newsletter "inbot — Integration in Bottrop: der Newsletter fir Lehrkrafte"
mochten wir Sie, die Lehrkrafte an den Bottroper Schulen, viermal im Jahr
informieren und in Ihrem Alltag begleiten.

Kompetenzteam fir staatliche Lehrerfortbildung
Fachberatung Integration des Schulamtes

Referat Migration — Kommunales Integrationszentrum
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Migration in Bottrop - Sozialbericht 2020

Mit dem Sozialbericht 2020 hat das Sozialamt eine Auswertung der Lebenswelt
bottroper Blrgerinnen und Birger geschaffen, die die demographische Lage der
Stadt kleinrdumig aufschlisselt. So konnen soziale Ungleichheiten und eine
Konzentration von Problemlagen genau verortet und entsprechende
Unterstitzungen geplant werden. Akteure der Stadtgesellschaft koénnen
passgenaue Angebote entwickeln.

Wir sind eins — unterschiedlich gemeinsam

Der Sozialbericht wird im 5-jahrigen Turnus fortgeschrieben, jedoch findet eine
jahrliche Aktualisierung im Rahmen des Demografie- und Sozialatlas statt, die Uber
folgenden Link eingesehen werden kann:

https://www.bottrop.de/daten-karten/statistik/atlas/atlas.html

Der Demografie- und Sozialatlas ist eine interaktive Karte der Stadt Bottrop, die nach
Stadtgebieten aufgeschlisselte Daten beispielsweise zum Jugendquotienten oder ccemt__ AT~ AA~_bottrop.
dem Anteil der Kinder und Jugendlichen visualisiert.

Neues aus dem Ministerium

Das Ministerium fur Schule und Bildung hat gemeinsam mit dem LVR, dem LVL, der
Medienberatung NRW und der Kommunalen Medienzentren in NRW die
,Bildungsmediathek NRW* auf den Weg gebracht. Die Bildungsmediathek ist ein
Internetportal, das sich an Lehrkrafte richtet und Bildungsmedien bereitstellt.

Die Bildungsmediathek ist ein Zusammenschluss der beiden vorangegangenen
Plattformen ,,EDMOND NRW* und ,learn:line NRW“ und bietet zuséatzlich den Zugang
zur bundesweiten Datenbank ,Sodix”.

Die bereitgestellten Medien sind teilweise lizenzpflichtig, jedoch fir die Schulen
kostenfrei und konnen in der Bildungsmediathek NRW einfach heruntergeladen
werden. Sie eignen sich sowohl fir den Regelunterricht als auch fir das eigensténdige
Lernen und sind durch ihre Vielseitigkeit sehr abwechslungsreich.

Das Material besteht aus verschiedenen Medienformaten und kann durch
entsprechendes Zusatzmaterial im Unterricht erganzt werden. AuBerdem lasst es sich
beispielsweise in LOGINEO NRW als Portal einbinden.

https://www.bildungsmediathek-nrw.de/?pid=jpe5ruv2gsickju67ihajur6h1#cd964c
6cf578eb2fcdaef556ch0f6469
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In Threm Podcast sprechen die Lehrkrafte Frau Bachmayer und Herr Miiller

FR/})L/{\CB?TCAUS ,YER Uber witzige und wichtige Themen aus dem Schulalltag. Ungeschont schildern
) sie Geschehnisse aus ihrem Alltag und diskutieren aus verschiedenen
Eine Lehrerin Perspektiven Probleme, mit denen Lehrkrafte standig konfrontiert werden.

SpRicht Klartext!

Den Podcast gibt’s, wo es Podcasts gibt.

©Antenne Niedersachsen 2021

ALICE HASTERS LiesT

WAS WEISSE
MENSCHEN NICHT

UBER RASSISMUS
HOREN wQ_L_LEN

©Alice Hasters 2020

Pick des Quartals — Praxismaterial Wahlen

Die Bundestagswahlen stehen in den Startléchern und auch in der Schule
kénnen diese wichtiges Thema sein. Fir die pddagogische Aufbereitung
hat das parteiunabhingige Projekt ,JUGEND PRAGT” Praxismaterial
erarbeitet, das sich auf Kommunal- und Landespolitik bezieht, jedoch auch
flr die Bundestagswahl nutzbar ist. Das Material umfasst 5 Module,
bestehend aus insgesamt 30 Seiten mit Lehrmethoden und verfolgt die
Zielsetzung, mit politischer Bildung die Auseinandersetzung mit
Demokratie in der Schule zu férdern. Geeignet ist es flur Schiler und
Schilerinnen ab 14 Jahren.

Alice Hasters beschreibt in der Hor-Version ihres Buches ,, Was weifle Menschen
nicht Gber Rassismus héren wollen aber wissen sollten” Schwarze Perspektiven
in der weiRen Mehrheitsgesellschaft. Wie rassistisches Verhalten ihren Alltag in
Deutschland pragt und wie sich Rassismus in der Geschichte Deutschlands
festigen konnte, erklart Alice Hasters anhand praktischer Beispiele und mit
Bezug zu ihrer amerikanischen Familiengeschichte.

Das Horbuch kann auf allen gangigen Plattformen abgerufen werden.

020T "A'@ us8unny] Sulpusdnlsspuel®

https://www.vielfalt-mediathek.de/material/praxismaterial-wahlen gluste
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Tool des Quartals - Mentimeter

Das Mentimeter ist ein digitales Tool zur anonymisierten

Meinungsabfrage in Gruppen. Es kann beispielsweise dazu

eingesetzt werden, um die Klassensprecherin zu bestimmen oder

e um zu entscheiden, welches Parteiprogramm der Klasse am besten

H Mentlmeter gefdllt. Das Mentimeter bietet verschiedene Auswertungsdesigns,

die vor der Nutzung ausgewahlt werden kénnen.

Plattformen zur Unterstiitzung fir den Unterricht

Die Spielbar ist eine interaktive Plattform der Bundeszentrale fir politische

Bildung. Aktuell trendende Computerspiele werden auf der Seite beschrieben und

nach padagogischen Kriterien bewertet. Auch finden sich dort pddagogisch

besonders wertvolle Spiele mit historischem Bezug, bei denen Wissen spielerisch Spielbar.de
angeeignet werden kann. Die Bewertungen werden von einem redaktionellen

Team mit entsprechender Qualifizierung erstellt.

Die Kinderuniversitdat des Goethe-Instituts bietet kostenlos mehrsprachiges

Material, Férderspiele an den Fakultaten ,,Mensch®, , Natur” und , Technik”. Die

digitale Kinderuni richtet sich mit ihren spielerischen Lerneinheiten an Kinder
zwischen 8 und 12 Jahren. Fur Lehrkrafte gibt es zusatzliches didaktisches inderuni Goethe
Material, flr Erziehungsberechtigte besteht die Moglichkeit, die Fortschritte ihrer

Kinder zu verfolgen.

Die Bundeszentrale fir politische Bildung bietet seit 2002 mit dem Wahl-O-Mat
eine einfache Moglichkeit, sich mit den Inhalten zu wahlender Parteien
auseinanderzusetzen. Der Wahl-O-Mat wird von einem redaktionellen Team der Wahl-O-Mat
Bundeszentrale entwickelt. Wie genau das von statten geht, kann auf der Seite
der Bundeszentrale erfahren werden.

Anhand von 38 Aussagen, die man entweder ablehnt oder denen man zustimmt,
ermittelt der Wahl-O-Mat die Parteien, die den eigenen Vorstellungen am
meisten entsprechen.

Die Beschaftigung der Schiler*innen mit dem Wahl-O-Mat kann im Unterricht
mithilfe des didaktischen Materials erfolgen, das zu diesem Zwecke
bereitgestellt wird.
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KUBRA
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©OKubra Gumiisay 2020

X

Mohamed Amjahid

Eine Anleitung zu
antirassistischem
Denken

SPIEBEL
Bestseller

©Mohamed Amjahid 2021
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In ihrem ersten Buch ,Sprache und Sein” untersucht Kibra Gimusay die Architektur
unserer Sprache, wie sie unser Denken beeinflusst und wie sich Machtwirkungen mit
ihr ergeben. Dabei schaut sie unter anderem auf grammatikalische Regeln. Als Beispiel
zeigt GUimuisay das generische Maskulinum, welches sprachlich nicht neutral ist und
nicht alle Geschlechter mit einbezieht. Die inhaltliche Auseinandersetzung wird
anhand autobiographischer Erzahlungen der Autorin begleitet.

Kibra Gimdisay bewegt sich als Rednerin und Autorin in den Themen Rassismus,
Feminismus, Internet und Politik. Sie hat Politikwissenschaft in London und Hamburg
studiert. Als Aktivistin hat sie an diversen Grindungen partizipationsférdernder
Initiativen mitgewirkt und veroffentlichte kirzlich auch einen Beitrag mit Novellen zum
Lockdown.

Mohamed Amjahid stellt den verinnerlichten Rassismus in Deutschland umfassend
vor. Der weile Fleck, so der freiberufliche Journalist, bildet sich trotz des
gewachsenen Bewusstseins fir die Hurden, die sich aus verschiedenen
Benachteiligungsmerkmalen ergeben. Warum sich das nicht so einfach auflésen lasst,
womit wir als individuelle Person aber anfangen kénnen, erklart Mohamed Amjahid
auf humorvolle Weise, ganz ohne an Sarkasmus zu sparen.

Mohamed Amjahid ist gebdrtiger Frankfurter und schreibt Artikel unter anderem fir
die taz oder auch die Zeit. Sein Abitur machte er in Marokko und studierte
anschlieBend Politikwissenschaft. Er schreibt eigene Blcher, ist Kurator und
Moderator.

Inhaltlich befasst er sich unteranderem mit internationalen Menschenrechten,
Umbrichen im arabischen Raum, Alltagsrassismus und sozialen Bewegungen.
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Fortbildungen fir Lehrkrafte

Anmeldungen an: Fortbildungen des Kompetenzteams Bottrop

: Vanessa Streib :

vanessa.streib@bottrop.de i »,DaZ lernen mit Bewegung” und ,, Unterwegs zum sprachsensiblen Unterricht in allen

i 02041/703819 : Fachern“sind als Angebote weiterhin aktuell und bieten die Moglichkeit, Sprache im

Senlert et : Unterricht als Fachsprache oder auch in Aktivierung mit Sport zu starken. ,,DaZ lernen

Oder iiber: mit Bewegung” (Anmeldeschluss: 26.10.2021) wird am 10.11.2021 angeboten,

wwwikibotnrwide »,Unterwegs zum sprachsensiblen Unterricht in allen Fachern®(17.11.2021) findet am
01.12.2021 statt.

Weitere Fortbildungsangebote

Weitere interessante Fortbildungen werden regelmaRig vom Klettverlag angeboten.
Beispielsweise findet am 20.09.2021 ,Deutsch als Zweitsprache: Den Sprachstand
einschatzen — effektiv fordern” als Online-Veranstaltung statt. AuRerdem wird am
22.11.2021 ,,DaZ-Lernende in den Unterricht integrieren” online zwischen 13 und 14 Uhr
angeboten.

Die Fortbildungen kdnnen unter folgendem Link eingesehen und nach der Registrierung
belegt werden:

https://www.klett-sprachen.de/veranstaltungen/c-730#reiter=1

Unterstitzung bei belasteten Schiiler*innen

Aufgrund der Entwicklungen in Afghanistan ist eine Auseinandersetzung mit dem Umgang
mit traumatisierten Kindern und Jugendlichen in der Schule hilfreich. Ein erster Schritt
kann sein, Auffalligkeiten der Schilerinnen und Schiler zu erkennen. Wie sich eine
mogliche Traumatisierung zeigen kann und wie sich Lehrkrafte im Falle verhalten kénnen,
wird in einer kurzen Zusammenfassung der Schulpsychologischen Beratung thematisiert:

https://www.kindertraumainstitut.de/cms_pdf download.php?eid=29&pdf=1

Die kommunale Schulberatungsstelle in Bottrop ist unter der 02041 704621 oder per Mail
als schulberatung@bottrop.de erreichbar.
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SCAFFOLDING

Kompetenzaufbau

y

Das Scaffolding-Konzept intendiert die Starkung kommunikativer Fahigkeiten
sowie den Aufbau bildungssprachlicher Kompetenzen und fordert Kinder mit
deutscher Muttersprache, mit Deutsch als Zweitsprache und mit Deutsch als
Fremdsprache.

Aus der Praxis fur die Praxis haben Grundschullehrkrdfte aus Bottrop und
Gelsenkirchen dazu konkrete Unterrichtsmaterialien erstellt, die in der Grund-
und Forderschule und in der Erprobungsstufe der Sek | eingesetzt werden kénnen.
Die entsprechenden Scripte liegen den Schulen bereits vor. Die Materialkisten
dazu werden inzwischen in der Fichteschule gelagert und kénnen von dort
unbulrokratisch ausgeliehen werden.

Zurzeit entsteht ein neues Konzept zum spielerischen Erlernen und Anwenden
einer digitalen Programmiersprache am Beispiel Scratch JR.

Die wichtigsten Informationen zum Scaffolding-Service fir Schulen sind jetzt neu
in einer Broschire zusammengefasst.

Nutzen Sie das Angebot von Scaffolding und integrieren dieses in Ihren Unterricht.
Entstehen wird auch eine Internetseite, die verschiedene Scaffolding-Materialien
als Download zur Verfiigung stellt.

Fir Rickfragen wenden Sie sich gerne an das Scaffolding-Team unter
Scaffolding.bottrop@web.de.

Unsere Serviceleistungen

Filr den sofortigen Einsatz im Unterricht:

+ Vorgefertigte Stundenentwdrfe
+ Materialkisten zurAusleihe

+ Vorlagen fir Arbeitsblatter

+ Wort- und Bildkarten

+ Digitale Medien

Filr neue Impulse

+ Beratung

+ Gemeinsame Unterrichtsplanung
+ Hospitation und Teamteaching

+ Fortbildung

+ Einbindung in das Schulprogramm
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Herausgeber des Newsletters ist das Referat Migration —
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